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Organisasi merupakan suatu bentuk kerjasama dimana para anggota diatur hubungan dan posisinya satu sama lain dalam

melaksanakan fungsinya, dapat juga dipandang sebagai suatu sistem untuk mencapai tujuan bersama yang telah disepakati. Seluruh

kegiatan yang dilakukan organisasi merupakan konsekuensi dari program kerja yang telah disepakati dengan meliputi kegiatan

perencanaan, pengorganisasian, penyusunan personalia dan pengarahan. 

Demikian dikatakan Dra Puspawati,MS Dekan Fakultas Illmu Budaya saat membuka  Latihan Ketrampilan Manajemen Mahasiswa

(LKMM) tingkat dasar yang diselenggarakan pada tanggal 11-12 Juni  2011 di Ruang Serbaguna FIB-UBH.

Sementara itu Ketua Pelaksana LKKM-TD Prisgatias Panida mengatakan, kegiatan tersebut bertujuan untuk memberikan bekal

kemampuan dan ketrampilan berorganisasi yang sehat sehingga terlihat bedanya dengan mahasiswa biasa. Setelah mengikuti

pelatihan ini peserta diseyogyakan bisa menghasilkan program kerja organisasi mahasiswa (ormawa) yang akan direalisasikan pada

akhir pelatihan. 

Ia mengatakan LKMM-TD  merupakan kegiatan tahunan serta pembekalan bagi pengurus baru dan merupakan salah satu cara

antisipasi hambatan jalannya organisasi. Manfaat ikut LKMM adalah mahasiswa bisa mengidentifikasi peluang sehingga tidak akan

melewatkan peluang yang hanya datang satu kali tersebut. Selain itu manfaat lain ikut LKMM-TD adalah ketrampilan berorganisasi

yang akan dirasakan hasilnya beberapa tahun kedepan dalam kehidupan bermasyarakat yang sebenarnya.

Selama 2 hari ke-50 peserta akan mendapatkan materi dari antara lain dari Mabruri Tanjung yang akan memberikan materi

Pengenalan Manajemen Organisasi dan Kepemimpinan, Dwi Sari Rizki,S.Pri dengan materi Teknik Psikologi Kepemimpinan.

Sedangkan di hari ke dua peserta akan diberikan materi oleh Sumartono,S.Sos,M.Si tentang Manajemen Komunikasi dan Materi

Persidangan akan diberikan oleh Ade Saputra,S.Pi.

https://bunghatta.ac.id/berita/714/lkmm-td-wadah-mahasiswa-terampil-dan-berjiwa-pemimpin.html


